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ABSTRAK- Penelitian ini bertujuan untuk mengembangkan sistem absensi digital menggunakan metode
representasi frame, script, dan aturan produksi pada SAMSAT Ciledug. Sistem ini diharapkan dapat
mempermudah proses absensi pegawai dan meningkatkan akurasi data absensi. Absensi merupakan salah satu
proses yang wajib dilakukan oleh setiap pegawai dalam melakukan kewajiban kerja. Namun, proses absensi
manual yang sering digunakan saat ini memiliki beberapa kekurangan, seperti kekuranganefisiensi dan akurasi
data. Untuk mengatasi hal tersebut,dilakukan penelitian mengenai Implementasi AbsensiDigital menggunakan
Metode Representasi Frame, Script dan Aturan Produksi pada SAMSAT Ciledug. Penelitian ini bertujuan
untuk mengembangkan sistem absensi digital yang dapat mempermudah proses absensi pegawai dan
meningkatkan akurasi data absensi. Metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode representasi
frame, script, dan aturan produksi. Hasil penelitian menunjukkan bahwa Absensi digital menggunakan metode
tersebut dapatmempermudah proses absensi pegawai dan meningkatkan akurasi data absensi. Selain itu, sistem
ini juga dapat meminimalisir Kkesalahan manusia dan meningkatkan efisiensi waktu. Dengan
mengimplementasikan sistem absensi digital ini,diharapkan dapat memaksimalkan efisiensi proses absensi dan
meningkatkan akurasi data absensi pada SAMSAT Ciledug.

Keywords: Sistem presensi online Berbasis Web, manajemen presensi, Samsat Ciledug, efisiensi, akurasi,
Representasi Frame ,Script dan Aturan Produksi.

ABSTRACT- This research aims to develop a digital attendance system using frame representation methods,
scripts and production rules at SAMSAT Ciledug. This system is expected to simplify the employee attendance
process and increase the accuracy of attendance data. Attendance is a process that must be carried out by
every employee when carrying out work obligations. However, the manual attendance process that is often
used today has several shortcomings, such as lack of efficiency and data accuracy. To overcome this, research
was conducted regarding the Implementation of Digital Attendance using the Frame Representation Method,
Scripts and Production Rules at SAMSAT Ciledug. This research aims to develop a digital attendance system
that can simplify the employee attendance process and increase the accuracy of attendance data. The method
used in this research is the frame representation method, script and production rules. The research results
show that digital attendance using this method can simplify the employee attendance process and increase the
accuracy of attendance data. Apart from that, this system can also minimize human error and increase time
efficiency. By implementing this digital attendance system, it is hoped that we can maximize the efficiency of
the attendance process and increase the accuracy of attendance data at SAMSAT Ciledug.

Keywords: Web-based online attendance system, attendance management, Samsat Ciledug, efficiency,
accuracy, frame representation, scripts and production rules.

1. PENDAHULUAN

SAMSAT Ciledug adalah instansi pemerintahan yang memiliki banyak pegawai. Proses
absensi pegawai saat ini masih menggunakan sistem manual yang kurang efektif dan efisien. Oleh
karena itu, diperlukan sistem absensi digital yang dapat mempermudah proses absensi pegawai dan
meningkatkan akurasi data absensi. Dalam melakukan proses Absensi dan monitoring kehadiran
pegawai di SAMSAT Ciledug, masihdigunakan sistem manual yang membutuhkan banyak waktu
dan memiliki resiko kesalahan.

Identifikasi Massalah

Metode penelitian yang digunakan adalah metode representasi frame, script, dan aturan
produksi. Metode ini digunakan untuk mengembangkan sistem absensi digital yang dapat
mempermudah proses absensi pegawai dan meningkatkan akurasi data absensi. Dalam identifikasi
masalah, ditemukan beberapa masalahyang terjadi di SAMSAT Ciledug, yaitu:
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Tidak adanya mekanisme yang dapat mengawasi dan menganalisis data-data terkait
penggajian dan monitoring kehadiran pegawai.

Tujuan Masalah

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengembangkan sistem informasi penggajian dan
monitoring kehadiran pegawai yang dapat mempermudah proses penggajian dan monitoring
kehadiran pegawai, serta dapat mengintegrasikan data-data terkait penggajian dan monitoring
kehadiran pegawai. Selain itu, sistem informasi yang dikembangkan juga dapat mengawasi dan
menganalisis data-data terkait penggajian dan monitoring kehadiran pegawai.

Rumusan Masalah

Dari latar belakang masalah dan identifikasi masalah yang telah dilakukan, maka rumusan
masalah dapat dijelaskan sebagai berikut:

Bagaimana cara mengembangkan sistem informasi penggajian dan monitoring kehadiran
pegawai yang dapat mempermudah proses penggajian dan monitoring kehadiran pegawai.

Bagaimana cara mengintegrasikan data- data terkait penggajian dan monitoring kehadiran
pegawai dalam sistem informasiyang dikembangkan.

Bagaimana cara mengawasi dan menganalisis data-data terkait penggajian dan monitoring
kehadiran pegawai dalamsistem informasi yang dikembangkan.

2. METODE PENELITIAN

Metodologi yang digunakan dalam penelitian ini adalah metode representasi frame, script,
dan aturan produksi. Metode representasi frame digunakan untukmenggambarkan struktur data dan
hubungan antar data. Metode script digunakan untuk menggambarkan alur proses dalam sistem.
Metode aturan produksi digunakan untuk menggambarkan aturan-aturan yangdigunakan dalam
sistem.

FLOWCHART
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Gambar 1. Flowchart

Frame Script:

M. Rangga | https://jurnalmahasiswa.com/index.php/jriin | Page 323



https://jurnalmahasiswa.com/index.php/jriin

YTl JRIIN: Jurnal Riset Informatika dan Inovasi
Volume 2, No. 2 Juli 2024

ISSN 3025-0919 (media online)

Hal 322-327

Frame adalah struktur data dalam kecerdasan buatan yang digunakan untuk mewakili
pengetahuan dalam bentuk sub-struktur yang disebut slot atau atribut. Setiap slot dalam frame
memiliki nilai tertentu yang menjelaskan karakteristik dari objek atau konsep yang diwakilinya.
Frame Script adalah sekumpulan instruksi atau alur yang mengatur interaksi dan aliran data antara
frame-frame tersebut dalam suatu sistem. Dengan menggunakan frame script, sistem dapat
menggambarkan proses atau urutan tindakan yang terjadi dalam suatu skenario atau aplikasi tertentu.

Aturan Produksi:

Aturan produksi adalah komponen dalam sistem berbasis aturan yang terdiri dari serangkaian
pernyataan “jika-maka” (if-then). Aturan ini digunakan untuk menguraikan tindakan yang harus
diambil berdasarkan kondisi tertentu. Bagian “jika” (if) dari aturan produksi menetapkan kondisi
atau premis yang harus dipenuhi, sementara bagian “maka” (then) menetapkan tindakan atau
kesimpulan yang akan dieksekusi jika kondisi tersebut terpenuhi. Aturan produksi banyak
digunakan dalam sistem pakar dan kecerdasan buatan untuk melakukan inferensi atau pengambilan
keputusan berdasarkan pengetahuan yang telah diinputkan ke dalam sistem.

3. PEMBAHASAN DAN HASIL

Login menggunakan email yang telah di daftarkan
I s |

Sistem Absensi Qrcode

Login to start session

=

Remember Ma Login

Gunakan User dibawah ini

No Email Password akses

1 admin@admin.com password admin

2 operalor@operator.com  password  operator

[ =
Gambar 2. Halaman Login

Misal menggunakan akun Admin

M. Rangga | https://jurnalmahasiswa.com/index.php/jriin | Page 324



https://jurnalmahasiswa.com/index.php/jriin

JRIIN: Jurnal Riset Informatika dan Inovasi
Volume 2, No. 2 Juli 2024

ISSN 3025-0919 (media online)

Hal 322-327

Absesi Karyawan H Minggu. 22 Juni2024.2195:46 W Welcome,admin  £8

ﬂ Absensi Karyawan

More info ©

Total Karyawan Berdasarkan Penempatan Total Karyawan Berdasarkan Jabatan

STAFF
2
.ox/wiln;
I starr(2) [ MANAJER(1)
Gambar 3. Halaman Dashboard
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Gambar 4. Halaman Absen
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Gambar 5. Absen Masuk Berhasil

Selanjutnya Hasil dari absensi akan keluar pada rekapan di laporan berikut :
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Gambar 6. Hasil Absensi

4. KESIMPULAN DAN SARAN

Kesimpulan

Implementasi sistem absensi digital akan membantu mengatasi kesulitan staf dalam mengisi form
absensi manual. Dengan adanyasistem digital, proses pencatatan kehadiran menjadi lebih cepat,
mudah, dan akurat.

Sistem absensi digital dapat meningkatkan akurasi dan transparansi dalam pelaporan absensi. Data
yang tercatat secara otomatis akan mengurangi kesalahan manusia dan memberikan informasi yang
lebih tepat waktudan akurat untuk keperluan administrasi dan manajemen sumber daya manusia.

Saran

Berdasarkan pemaparan tentang tata kelola absensidigital dalam perusahaan, berikut adalah
beberapa saran untuk pencapaian yang optimal: Implementasi Sistem Absensi DigitaLPerusahaan
disarankan untuk segera mengimplementasikan sistem absensi digital sebagai solusi atas kesulitan
dalam pengisian absensi manual. Memilih platform yang mudahdigunakan oleh staf dan memiliki
fitur yang sesuai dengan kebutuhan perusahaan adalah kunci untuk suksesnya implementasi ini.

Dengan menerapkan saran-saran ini, Perusahaan dapat mencapai pencapaian yang optimal
dalam penerapan tata kelola absensi digital. Ini tidak hanya akan meningkatkan efisiensi dan
transparansi dalam manajemen absensi, tetapi juga akan memberikan manfaat jangka panjang dalam
hal pengelolaan sumberdaya manusia dan keseluruhan kinerja Perusahaaan.
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